Raportul administra\iei pe
 semestrul I 2005

Societatea Comercial` “Braiconf” S.A., persoan` juridic` rom@n`, cu capital privat, ]i-a desf`]urat activitatea [n condi\iile ]i cu respectarea legisla\iei [n vigoare ]i a prevederilor din actele constitutive.

{n semestrul I 2005 activitatea de baz` a fost producerea ]i comercializarea articolelor de confec\ii respectiv c`m`]i b`rba\i ]i copii, bluze, pantaloni, fuste, rochii dam`.

Pie\ele \int` au fost pia\a extern` care reprezint` 86,6%, ]i pia\a rom@neasc` care reprezint` 13,4%.
Contextul interna\ional nu a fost favorabil [n aceast` perioad`. Liberalizarea comer\ului cu textile prin intrarea [n vigoare la 1 ianuarie 2005 a Acordului Multifibre a avut o influen\` negativ` indirect` asupra activit`\ii de baz` a societ`\ii Braiconf. Pruden\a manifestat` de cei implica\i [n comer\ul cu textile, vizavi de aceast` premier` “comer\ liber” a condus la reducerea cantit`\ilor cuprinse [n programele de prim`var` - var` 2005. S-a urm`rit ]i era de anticipat care va fi reac\ia consumatorilor fa\` de produsele realizate [n Orient dar mai ales [n China, [n condi\iile [n care veniturile sunt [n sc`dere mai [n toate \`rile occidentale ale c`ror economii se confrunt` cu recesiunea.

La acestea s-au ad`ugat ]i factorii interni, respectiv: 

· cre]terea continu` a pre\urilor la utilit`\i;
· dispari\ia unor facilit`\i fiscale legate de reducerea profitului reinvestit;
· puternica apreciere a monedei na\ionale fa\` de celelalte valute.
{mpreun`, factorii perturbatori din mediul extern ]i cel intern au influen\at nefavorabil evolu\ia [n dinamic` a societ`\ii.

M`surile luate de administra\ie [n timpul care s-a scurs nu au ajuns s`-]i fac` vizibile efectele, influen\@nd negativ valorile indicatorilor economico-financiari exprimate [n lei.
Formularele de raportare financiar-contabil`, [ntocmite conform normelor metodologice ale Ministerului Finan\elor Publice, precum ]i a Legii contabilit`\ii nr. 82/1991, ofer` o imagine fidel` asupra situa\iei financiare ]i a rezultatelor ob\inute [n semestrul I 2005.
Elementele de bilan\, sunt prezentate [n formularul “BILAN|” care  este structurat pe elemente de activ ]i de pasiv grupate dup` natur` ]i exigibilitate astfel:
- mii lei -

	
	
	01.01.2005
	30.06.2005

	A.
Active imobilizate - total,



din care: 
	
	161.407.583
	158.842.382

	

- imobiliz`ri necorporale
	
	1.332.190
	852.158

	

- imobiliz`ri corporale
	
	159.691.506
	157.486.326

	

- imobiliz`ri financiare
	
	383.887
	503.898

	B.
Active circulante - total,



din care: 
	
	145.956.488
	157.275.254

	

- stocuri
	
	57.646.932
	67.101.918

	

- alte active circulante
	
	88.309.556
	90.173.336

	C.
Cheltuieli in avans
	
	813.248
	1.553.710

	D.Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de
pana la un an 
	
	30.433.446
	61.663.860

	E.Active circulante nete 

	
	116.336.290
	97.165.104

	F.Total active minus datorii curente

	
	276.732.367
	25.079.203


La data de 30.06.2005 volumul activelor corporale a fost de 157.486.326 mii lei din care “Constructiile” reprezint` 60.879.649 mii lei (38%), iar echipamentele tehnologice 96.606.677 mii lei (61%). {n activele corporale intr`  ]i terenurile, [n valoare de 8.506.200 mii lei, pentru care societatea de\ine titluri de proprietate. 
Activele circulante au [n componen\a lor stocuri, furnizori – debitori, clien\i ]i conturi asimilate.

La data de 30.06.2005 S.C. “Braiconf” de\ine lichidit`\i [n valoare de 31.959.342 mii lei, din care:

	-
	11.473.644 mii lei
	- conturi la b`nci 

	-
	20.485.698 mii lei
	- conturi la b`nci [n devize [n \ar`


Dac` analiz`m valoarea lichidit`\ilor de mai sus, lichidit`\i care m`soar` capacitatea societ`\ii de a-]i onora obliga\iile de plat` pe termen scurt, utiliz@nd [n acest sens ratele financiare, observ`m c` aceasta [nregistreaz` valori satisf`c`toare. Men\ion`m c` societatea nu s-a finan\at prin credite, ceea ce [nseamn` c` are autonomie financiar` ]i desf`]oar` o activitate rentabil`.

Din structura activelor men\ion`m “Clien\ii ne[ncasa\i” [n valoare de 58.213.994 mii lei, soldul contului fiind format [n mare parte din facturi curente, [ncas`rile derul@ndu-se continuu.

Capitalurile proprii  [n sum` de 255.079.203 mii lei demonstrez` c` societatea se caracterizeaz` printr-o bun` situa\ie financiar`, prezent@nd garan\ie fa\` de b`nci, furnizori ]i clien\i. Din componen\a acestora, capitalul social s-a modificat fa\` de 01.01.2005, valoarea acestuia fiind [n prezent de 44.815.500 mii lei.

Datoriile societ`\ii [n sum` de 61.663.860 mii lei au in componenta lor datoriile fa\` de furnizorii de materii prime, materiale auxiliare care [nsumeaz` 11.864.635 mii lei, valoarea dividendelor cuvenite ac\ionarilor de 21.314.046 mii lei, salarii datorate de 8.600.139 mii lei, impozite ]i taxe care au fost  achitate la termenul legal.

   Valoarea investi\iilor [nregistrate [n semestrul I 2005 a fost de 6.766.117 mii lei, acestea contribuind la retehnologizarea societ`\ii .

- mii lei -

“Contul de profit ]i pierdere ‘’la finele semestrului I 2005 se prezint` astfel:

- mii lei -

	
	30.06.2004
	30.06.2005

	1. Cifra de afaceri
	257.507.263
	231.395.486

	2. Venituri totale
	271.340.203
	257.319.523

	
- venituri din exploatare 
	269.137.363
	255.888.370

	
- venituri financiare
	2.202.840
	1.431.143

	3. Cheltuieli totale
	210.905.358
	248.177.357

	
- cheltuieli pentru exploatare
	209.640.281
	244.705.850

	
- cheltuieli financiare
	1.265.077
	3.471.507

	4. Rezultat brut
	60.434.845
	9.142.166

	
- rezultat din exploatare
	59.497.082
	11.182.530

	
- rezultat financiar
	937.763
	-2.040.364

	5. Impozit pe profit
	14.457.858
	1.423.253

	6. Rezultatul net al exerci\iului
	45.976.987
	7.718.213


Nivelul cifrei de afaceri, al veniturilor ]i chiar al profitului a fost influen\at ]i de introducerea de la 1 iulie a leului greu, livr`rile la export fiind [ngreunate ]i chiar [ntrerupte la sf@r]itul lunii iunie (v`mile au avut programul [ntrerupt pentru introducerea noului soft).
Valorile cifrei de afaceri, veniturile exprimate [n lei sunt inferioare nivelurilor atinse [n anul 2004, dar aceasta nu [nseamn` neap`rat o activitate general` mai sc`zut`, dat` fiind ]i structura diferit` a produc\iei care variaz` de la o lun` la alta, dar de la un an la altul.
Exprimat` [n dolari cifra de afaceri a [nregistrat o valoare de 8.098 mii USD fa\` de 15.454 mii USD [n [ntreg anul 2004, reprezent@nd 52,4% din aceasta.

{n EURO, cifra de afaceri [nregistreaz` o valoare de 6.306 mii EURO, fa\` de 12.444 mii EURO [n [ntreg anul 2004, reprezent@nd 50,67%.

De asemenea veniturile, exprimate [n dolari [nregistreaz` o valoare de 9.021 mii USD fa\` de 17.756 mii USD [n [ntreg anul 2004, reprezent@nd 50,8% din total an precedent, iar exprimarea [n EURO conduce la o valoare a veniturilor de 7.025 mii EURO reprezent@nd 52,1 din veniturile totale [nregistrate [n 2004, respectiv 13.409 mii EURO.

Cheltuielile totale au [nregistrat o cre]tere cu 17,5% fa\` de semestrul I 2004, datorit` cre]terii cheltuielilor cu salariile (salariile s-au majorat [n 2004 [n luna octombrie); a cheltuielilor cu materiile prime necesare produc\iei de intern, a cheltuielilor cu utilit`\ile, a cheltuielilor cu tichetele de mas`, etc.
Datorit` specificului activit`\ii, aceea de a realiza exportul [n sistem “lohn” [n costurile de produc\ie, ponderea o de\ine manopera.
	Elemente de costuri
	 30.06.2004
	30.06.2005

	
- cheltuieli materiile prime, materiale consumabile
	57.053.0327
	48.102.996

	
- cheltuieli cu personalul
	120.100.190
	157.431.911

	
- alte cheltuieli
	32.476.764
	39.170.943

	
	209.630.281
	244.705.850


La cheltuielile materiale men\ion`m urm`toarele elemente:

	
	 30.06.2004
	  30.06.2005

	
1. Materii prime
	15.162.403
	20.972.230

	
2. Materiale consumabile
	18.455.464
	21.086.907

	
3. Cheltuieli cu energia ]i apa
	3.888.163
	4.190.629

	
4.Alte cheltuieli materiale (inclus tichete masa)
	19.547.297
	26.519.342

	
	57.053.327
	72.769.108


{n ceea ce prive]te rezultatul financiar, se [nregistreaz` o reducere at@t a profitului brut c@t ]i a profitului net fa\` de semestrul I a anului trecut. Reducerea veniturilor totale concomitent cu cre]terea cheltuielilor au condus la reducerea substan\ial` a profitului pe 6 luni, influen\` mare av@nd ]i datorit` nelivr`rii unor cantit`\i pentru care [n valoarea veniturilor a fost inclus` doar ca nivel de cheltuial`.
{n perioada 01.01.2005 - 30.06.2005 S.C. Braiconf ]i-a achitat toate obliga\iile c`tre bugetul statului, precum ]i alte datorii cu termen de plat` [n semestrul I 2005, nu a apelat la credite bancare, practic@nd autofinan\area.
{n ceea ce prive]te plata dividendelor aferente exerci\iului financiar 2004, aceasta se efectueaz` [n perioada 13 iunie – 11 noiembrie 2005 a]a cum s-a stabilit [n ]edin\a AGA din 12 mai 2005.
M`surile luate de administra\ie care s` contracareze influen\a factorilor perturbatori au influen\at [n mic` m`sur` rezultatele la 6 luni, dar realiz`rile din luna iulie dau garan\ia c` [n timp efectele vor fi cele preconizate.

M`rirea re\elei de distribu\ie , va conduce la cre]terea cifrei de afaceri din v@nz`rile la pia\a intern` cu cel pu\in 80 % fa\` de anul 2004. Astfel celor 8 magazine existente la [nceputul anului, li s-au ad`ugat din sf@r]it de aprilie ]i [nceput de mai [nc` 6 magazine, iar din septembrie-octombrie se vor deschide [nc` cel pu\in 3.
L`rgirea gamei sortimentale – producerea ]i comercializarea bluzelor pentru femei, a pantalonilor pentru b`rba\i, iar din sezonul de toamn`-iarn` a altor articole, dau garan\ia [ndeplinirii obiectivelor din Bugetul de Venituri ]i Cheltuieli. La acestea se adaug` ]i alte m`suri interne, toate menite s` contracareze ac\iunea factorilor perturbatori ]i s` asigure o evolu\ie [n dinamic` a societ`\ii Braiconf, traiectorie [nregistrat` [nc` din anul 1992.
Echipa de conducere, salaria\ii S.C. Braiconf ac\ioneaz` hot`r@t pentru crearea unei evolu\ii viitoare sigure pe termen mediu ]i lung.
S.C. Braiconf S.A. este condus` de un consiliu de administra\ie format din trei administratori, [n urm`toarea componen\`:
1. Anica Nisioi – pre]edinte C.A. – Director General 

2. Carmen Seghete

3. Ionel Ghilin\`

Conducerea executiv`:

1. ec. Cornelia Cuciureanu – Director economic

2. ing. Maria B@lb@e – Director tehnic
3. ing. Mariana Blesneac – Director produc\ie
4. ing. Dan S`vescu – Director Comercial
5. ec. Mariana R`doi – Director Resurse Umane
Auditul extern este asigurat de domnul ec. Vasile Abra]u.

Administrator - Director General,






   
Ing. Anica Nisioi
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